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Die Rhein-Neckar-Werkstätten
Die Rhein-Neckar-Werkstätten (RNW) sind nach 
dem SGB IX (Sozialgesetzbuch) anerkannt als 
Werkstatt für behinderte Menschen (WfbM). In 
unseren Werkstätten in Heidelberg arbeiten rund 
160 Menschen, die eines gemeinsam haben: Sie 
leben mit dem Handicap, psychisch beeinträchtigt 
zu sein. Aus diesem Grund geben wir alles und 
fördern sie individuell, damit sie wieder am Arbeits-
leben teilhaben und eingegliedert werden können. 
Das ermöglichen wir unter anderem, indem wir für 
die regionale Industrie und Wirtschaft der Rhein-
Neckar-Region Produktions- und Dienstleistungen 
durchführen.

Die Rhein-Neckar-Werkstätten wurden 1979 ge-
gründet. Von Anfang an haben wir uns darauf kon-
zentriert, ausschließlich psychisch beeinträchtigte 
Menschen zu beschäftigen und zu rehabilitieren. 
Durch jahrzehntelange Erfahrung in diesem Bereich 
sind wir mit allen führenden Einrichtungen in der 
Region bestens vernetzt. So können wir uns auf 
vielfältige Weise für die Betroffenen einsetzen.

Träger unserer Einrichtung ist die Johannes-
Diakonie Mosbach. Sie wurde 1880 gegründet, 
ist eine Körperschaft des öffentlichen Rechts und 
Mitglied des Diakonischen Werks Baden. In Süd-
deutschland ist die Johannes-Diakonie eine der 
ältesten Einrichtungen der Behindertenhilfe.
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Rhein-Neckar-Werkstätten

Ihre Arbeitsmöglichkeiten bei unsRehabilitation und Arbeit
Sie sind psychisch beeinträchtigt und möchten 
wieder am Berufsleben teilhaben? Sie möchten in 
einem geschützten Umfeld tätig sein? Dann finden 
Sie in unserer Werkstatt für Menschen mit Behinde-
rung Arbeit, werden qualifiziert und begleitet.

Teilhabe am Arbeitsleben
Unser Ziel ist es, Sie so zu fördern, dass Sie wieder 
auf dem allgemeinen Arbeitsmarkt tätig werden 
können. Sollte dies für Sie weiterhin nicht möglich 
sein, bieten wir Ihnen auch dafür eine Lösung: Wenn 
Ihr Rehabilitationsträger zustimmt, können Sie dau-
erhaft in den Rhein-Neckar-Werkstätten arbeiten.

Arbeit – angepasst an Ihre Bedürfnisse
In unserer Werkstatt wird jeder entsprechend seinen 
individuellen Möglichkeiten befähigt, am Arbeits
leben teilzuhaben. Alles, was Sie brauchen, lernen 
Sie bei uns. Gefördert werden sowohl kognitive als 
auch handwerkliche und technische Fähigkeiten.

Mitgestalten – Mitsprechen
Die Rahmenbedingungen unserer Werkstatt können 
Sie über den Werkstattrat mitgestalten. Der Werk-
stattrat ist die Interessenvertretung der Mitarbeiter 
mit Behinderung in unserer Werkstatt.

Sie lieben Holz und holzverwandte Materialien? 
In der RNWschreinerei stellen Sie im Kundenauftrag 
hochwertige Möbel und Produkte her.

In unserer geschmackwerkstatt® kochen, liefern 
und servieren Sie leckere Menüs für unsere Kunden 
oder bewirtschaften Betriebsrestaurants.

Verpacken, kommissionieren, veredeln – mit diesen 
Dienstleistungen können Sie unseren industriellen 
Auftraggebern bei RNWdienste zuarbeiten.

Büroarbeiten machen oder lernen – das können Sie 
bei uns im RNWoffice. Texte mit dem PC erfassen, 
Mailings erstellen, Post bearbeiten und und und…

Produkte für führende Hersteller der Rhein-Neckar-
Region vervollständigen, ergänzen oder nachbe-
arbeiten – diese Aufgaben übernehmen Sie in der 
RNWwerkbank.

Sie möchten elektrotechnische Produkte löten, ver-
kabeln oder montieren? Dann sind sie bei RNWe-
technik genau richtig!

Unsere Leistungen
Aufnahme in die Werkstatt
Damit Sie in unsere Werkstatt aufgenommen werden 
können, benötigen Sie die Zusage der Kostenüber-
nahme eines Rehabilitationsträgers (z. B. Agentur für 
Arbeit, Deutsche Rentenversicherung).

Berufliche Bildung
Wir koordinieren mit Ihnen und unseren Fachkräften 
die für Sie passenden berufsbildenden Angebote. 
Dazu zählen berufliche Qualifizierungen, Fortbildun-
gen und Einzelförderungen.

Teilhabe am Arbeitsleben
Wir kooperieren mit renommierten Unternehmen der 
Rhein-Neckar-Region. Bei entsprechender Eignung 
können wir Ihnen daher Außenarbeits- und Prakti-
kumsplätze in regionalen Unternehmen anbieten. 
Auch in diesen Fällen werden Sie von unseren Fach-
kräften weiterhin begleitet und unterstützt.

Arbeitsbegleitende Maßnahmen
Sie auf allen Ebenen persönlich zu fördern – dar-
in sehen wir unsere Aufgabe! Wir ergänzen Ihren 
Arbeitsalltag mit arbeitsbegleitenden Maßnahmen 
in den Bereichen Sport, Gesundheit, Kultur, Wissen, 
Medien und allgemeine Lebenspraxis.


